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‘ CONVENIO DE
€ COLABORACION ENTRE LA
Qrelf?itﬁ ASOCIACION DE

| RELACIONES LABORALES Y
DE CIENCIAS DEL TRABAJO

Y WOLTERS KLUWER
@ Wolters Kluwer ESPANA, S.A.

En Madrid, a 01 de octubre de 2018

REUNIDOS

DE UNA PARTE, el Sr. D. Pedro A. Garcia Ldpez, con DNI 52531313A, Presidente de la Asociacion
de Centros Universitarios de Relaciones Laborales y de Ciencias del Trabajo (en adelante
ARELCIT), con domicilio social en la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad
Rey Juan Carlos I, Campus de Vicélvaro, 28032, Vicédlvaro (Madrid), inscrita en el registro nacional
de asociaciones del Ministerio del Interior con el n® 169248, en nombre y representacién de ésta
y en virtud de las competencias que le otorgan los Estatutos de la misma.

Y DE OTRA PARTE, D. Josep Aragonés Ros, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio a estos efectos en (28231) Las Rozas, Madrid, calle Collado Mediano n2 9 y DNI
39865975Y. Actda en su condicion de apoderado de WOLTERS KLUWER ESPANA S.A. (en adelante
WKE) inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 12.608, libro 0, folio 23, seccién 8, hoja
nimero M-201.581, inscripcidn 22, con domicilio social en la calle Collado Mediano 9 de Las
Rozas y con C.I.F. A58417346.
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Las partes comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad juridica suficiente y suscriben en nombre de las respectivas entidades
que representan el presente Convenio de Colaboracién, y a tal efecto

MANIFIESTAN

I. Que ARELCIT es una asociacién cuyos miembros son diferentes Centros de Universidad
espafiola donde se imparte el Grado, que ha sustituido a la Diplomatura de Relaciones Laborales
o0 a la Licenciatura en Ciencias del Trabajo, en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o
denominaciones equivalentes. Estd dotada de personalidad juridica propia y desarrolla sus
funciones en régimen de autonomia, que le permite el establecimiento de relaciones con otras
entidades para la promocion y desarrollo de sus fines institucionales. Son fines de esta
Asociacion:

e Defender, con pleno respeto a la autonomia de las Universidades y, en su seno, los
Centros y Departamentos a los que compete la ensefianza y la investigacién sobre las
Relaciones Laborales y las Ciencias del Trabajo, los intereses comunes de dichos 6rganos
en la consolidacién y promocién de sus estudios.

e Procurar, en los mismos términos, la busqueda de soluciones armédnicas a los problemas
que se planteen en relacién con la organizaciéon de las ensefianzas de Relaciones
Laborales y de Ciencias del Trabajo, en todos sus niveles y grados.

* En general, y sin perjuicio de las funciones que corresponden a las Universidades y a

otras instituciones publicas y privadas, la defensa y promocién de la ensefianza y la
investigacion de las Relaciones Laborales y de las Ciencias del Trabajo.

\ e Promover el conocimiento, procurar la difusion de los estudios de Relaciones Laborales
y de Ciencias del Trabajo ante las diversas instituciones publicas y privadas.

e Establecer canales cooperativos y de difusion que redunden en la calidad de la docencia
e investigacion de las Ciencias del Trabajo y de las Relaciones Laborales.

e Cualquier otro fin, que sin contradecir los anteriores, pueda ser de utilidad publica.

Il. Que WKE es un grupo empresarial, cuyo objeto social es, entre otros, proveer servicios de
informacién, formacion y software para profesionales, entre los que se encuentran expertos en
materia de asesoramiento legal, financiero, fiscal, contable, laboral, mercantil y medioambiental,
gestion de pymes, recursos humanos, educacién y que en el ejercicio de su actividad cumple con
la normativa aplicable.
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lll. Que entre sus objetivos estd la colaboracién con universidades publicas y privadas para la
mejora del proceso, ayudando de este modo a la integracién del alumnado en el mercado
profesional.

IV. Que, convergiendo los intereses mutuos, ambas partes pretenden crear una relacién de
colaboracion, estrechar sus relaciones, aunar esfuerzos y establecer normas amplias de
actuacion que encaucen e incrementen, dentro de un marco preestablecido, los contactos y
colaboraciones de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

Es objeto del presente Convenio fomentar las relaciones entre las partes, para con ello mejorar
la formacién de los alumnos de los centros universitarios pertenecientes a ARELCIT, inscritos en
los distintos programas desarrollados en los Anexos especificos que se firmen a tal fin. Las partes
tienen las autorizaciones que, en su caso precisen, para el cumplimiento, desarrollo y ejecucién
del presente contrato y sus anexos.

SEGUNDA.- ACEPTACION

WKE y ARELCIT aceptan nombrar un unico interlocutor para las comunicaciones referidas al
desarrollo o cumplimiento de este convenio marco sin menoscabo de los interlocutores que se
sefialen para los diferentes anexos. Las comunicaciones se realizaran preferiblemente mediante
correo electrénico dirigido a las siguientes personas y direcciones.

WOLTERS KLUWER ARELCIT

Persona de contacto: Persona de contacto:
Teresa Gomez Saiz Pedro A. Garcia Lépez
email: teresa.gomez@wolterskluwer.com email: pagarcia@ugr.es
Tel. 916020020 Tel. 659219469

TERCERA.- DURACION

El presente convenio tiene una duracion de un afio desde la fecha de su firma, renovandose
automadticamente por periodos iguales salvo manifestacién en contra, que podra ser efectuada
unilateral y libremente por cualquiera de las partes en cualquier momento con un preaviso de
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tres meses. En cualquiera de los casos se respetara la vigencia y desarrollo de las actividades de
los Anexos Especificos que estén en vigor, salvo pacto en contrario.

Las disposiciones de la clausula quinta subsistiran después de la terminacién o rescision del
presente contrato.

CUARTA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Los derechos y obligaciones de las partes se estableceran en los anexos que se afiaden a este
acuerdo, relativos a cada iniciativa que ambas entidades decidan poner en marcha.

QUINTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, y demas normativa de desarrollo en materia de proteccién de
datos, el manejo de los datos de carécter personal que se derive del presente convenio queda
sujeto a lo establecido en la normativa legal vigente. En especifico las partes se comprometen a:

a) Las partes utilizaran o aplicaran los datos personales tnica y exclusivamente conforme a
las finalidades e instrucciones derivadas de este convenio, y no los comunicaran o cederan a otras
/personas, ni siquiera para su conservacion.

b) Las partes adoptaran las medidas de seguridad, técnicas y organizativas, adecuadas a la
normativa legal vigente, todo ello de cara a evitar la pérdida, mal uso, alteracion, acceso no
autorizado y robo de los datos personales, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza

_de los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la acciéon humana
o del medio fisico o natural.

c) Las partes estdn obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de
caracter personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacién que subsistira atin cuando
finalice la vigencia del mismo.

d) Una vez cumplida la prestacién contractual, y en el momento en que, en cumplimiento
de las condiciones pactadas o legalmente previstas, finalice la relacién entre ambas partes, los
datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos, excepto en lo que la normativa
y/o decisiones judiciales pudieran establecer con respecto al mantenimiento temporal minimo de
ciertos datos que por su naturaleza asi se requiera; el mismo destino habra de darse a cualquier
soporte o documentos en que conste algin dato de caracter personal objeto del tratamiento.
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El incumplimiento de cualquiera de los Acuerdos anteriores serd causa suficiente para la rescision
del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se puedan
incurrir por tal incumplimiento.

SEXTA.- COMUNICACION EN MEDIOS

El presente Convenio no concede a ninguna de las partes derecho alguno sobre el nombre o las
marcas de la otra, o de las sociedades de su grupo, por lo que ninguna de ellas podra hacer uso
de tales nombres y marcas en folletos, etiquetas, productos, ni de ninglin otro modo, salvo
autorizacién expresa y por escrito de la otra parte.

No obstante, las partes manifiestan su intencion de autorizar a la otra la difusion de la firma del
presente convenio, previa aprobacion del contenido de los textos, imagenes o logos que
pretendan utilizarse. Las particularidades de uso a que hubiera lugar se regiran por los Anexos
Especificos.

SEPTIMA.- INDEPENDENCIA

Las partes del contrato siguen manteniendo su independencia y personalidad juridica distinta
entre si, y reconocen expresamente que no existe relacion laboral alguna entre ellas; asimismo,
cada una de ellas es responsable del cumplimiento de sus obligaciones legales, contractuales,
tributarias y laborales, sin que se puedan derivar responsabilidades frente a la otra, ni siquiera
subsidiarias para una parte por obligaciones o actuaciones de la otra, en caso de que una parte
sea considerada responsable de algin modo de las obligaciones de la otra, esta deberd
indemnizar a aquella por el prejuicio que le haya causado.

OCTAVA.- GASTOS E IMPUESTOS

Cada parte correra con sus propios gastos, y pagara los impuestos, tasa y aportaciones a la
p Seguridad Social que, en su caso, le corresponda. Ninguna parte deberd correr o ser considerada
responsable de los gastos, impuestos, tasas, aportaciones, etc. que correspondan a la otra,
debiendo mantenerse indemnes y, en su caso, indemnizarse de cualquier dafio que se les pueda
generar a este al respecto.

NOVENA.- PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL

Excepto para los fines previstos en este contrato, ninguna parte podra utilizar de ningin modo
las marcas, logos, nombres comerciales, dominios de internet y cualquier otro signo distintivo
de las otras sin contar con el previo consentimiento expreso y por escrito de éstas.
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Cada parte es titular de sus propios derechos de propiedad intelectual sobre sus productos,
servicios y contenidos (tanto de los generados antes de este contrato, como de los que cada
parte genere con ocasion del mismo), y no se entenderan cedidos a favor de la otra mas alla de
lo reconocido en el presente contrato.

Los derechos de propiedad intelectual sobre los servicios y contenidos que creen los alumnos
perteneceran a la entidad para la que los alumnos estén prestando el servicio final.

UNDECIMA.- JURISDICCION Y FUERO

El presente Convenio se regira por las leyes espafiolas. Para todas aquellas cuestiones necesarias,
y sin perjuicio de la aplicacion de la cldusula anterior, las partes, con expresa renuncia de sus
propios fueros y domicilio, se someten a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Madrid.

En prueba de conformidad con este documento, las partes lo firman por duplicado en el lugary
fecha indicados en el encabezamiento.

POR ARELCIT POR WOLTERS KLUWER ESPANA S.A.

-

FDO. PEDRO A. GARCIA LOPEZ FDO. JOSEP ARAGONES ROS
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ANEXO AL CONVENIO DE COLABORACION FIRMADO EL 1 DE OCTUBRE DE 2018

Madrid, a 1 de octubre de 2018

Se detallan a continuacidn las acciones acordadas a realizar a partir de 2018 entre ARELCIT y
Wolters Kluwer Espaiia:

La organizacidn conjunta de actividades formativas dirigidas esencialmente a
profesionales de despachos profesionales, empresas y del ambito de los Recursos
Humanos.

La colaboracién en programas formativos de Grado y Posgrado cuyos contenidos
correspondan a las areas de conocimiento del Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos o denominacién equivalente, de las diferentes Universidades socias de
ARELCIT mediante la cesion de las licencias formativas sobre ndminas, recursos
humanos y contabilidad para su uso; la cesion de uso de tales licencias se hara en las
condiciones establecidas por Wolters Kluwer Espaiia.

Cada universidad perteneciente a ARELCIT debera firmar un convenio individualizado
con Wolters Kluwer Espafia, especificando el tipo y el nimero de licencias objeto de
cesidn, las condiciones en las que Wolters Kluwer Espafia las cedera, la duracién de la
relacion y los posibles acuerdos que ambas partes pudiesen adoptar.

Wolters Kluwer Espaiia estudiara la posible colaboracién con clientes en las practicas
externas de los estudiantes que cursan programas formativos de Grado y Posgrado de
Universidades socias de ARELCIT, sin que pueda derivarse ningin tipo de relacién
contractual (ni laboral, estatutaria, administrativa o civil) entre los estudiantes que
realizan las practicas y Wolters Kluwer Espafia o los clientes de ésta. Tampoco se
generara para Wolters Kluwer Espafia, o para los asociados de ésta que colaboren en
virtud de lo establecido en este contrato y sus anexos, obligaciones de Seguridad Social,
qguedando cubiertas las contingencias por el Seguro Escolar (Decreto 2078/1971, de 13
de agosto, y Resolucién del Ministerio de Trabajo, de 15 de febrero de 1973) o normativa
que lo sustituya, asi como por el seguro de responsabilidad civil y/o accidentes que las
Universidades socias de ARELCIT tengan suscrito a estos efectos.

Acceso al canal AsesoresTV para ejercer el derecho de reproduccién y su puesta a
disposicidn del publico de contenidos ofrecidos por Wolters Kluwer Espafia en la revista
on line perteneciente a ARELCIT.
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6. Premio de caracter anual al mejor expediente que se entregara en el acto de graduacion
del alumnado, consistente en una cuantia econémica a determinar por la parte que vaya
a hacer el desembolso, asi como el acceso a licencias de software a titulo gratuito por
duracion de un afio y en las condiciones que establezca Wolters Kluwer Espafia.

Ambas partes se reservan el derecho de proponer la modificacién, suspensién o anulacién, del
presente anexo como consecuencia del incumplimiento de alguno de los pactos anteriores.

El presente anexo al acuerdo de colaboracién entrard en vigor el dia de su firma.

En prueba de conformidad con este documento, las partes lo firman por duplicado en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento.

POR ARELCIT POR WOLTERS KLUWER ESPANA S.A.

Fpo. PEDRO A, GARCIA LOPEZ FDO. JOSEP ARAGONES ROS
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